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Ziele und Strategie Schule Waldstatt 2023 - 2027

Leitideen

= Das Wohl des Kindes steht im Zentrum unseres Handelns und unserer Bestrebungen.
= Unsere Schule weckt die Neugier und férdert damit die Freude am Lernen.
= Wir engagieren uns fur eine zeitgemdasse und offene Schule.

=>» Die Schule Waldstatt ist ein flexibler und wertschatzender Arbeitgeber.

Strategische Ziele

1. Wohlbefinden und soziales Lernen (Schulklima)

Ziel Die Schule ist ein Ort, an dem sich die Lernenden wohl und sicher fihlen.

Strategie Wir unterstitzen das Wohlbefinden der Lernenden, indem wir das Mitei-
nander férdern.
Die Beziehungsgestaltung ist ein wichtiger Faktor.
Ein respektvoller Umgang mit Menschen, Sachen und sich selbst stehtim
Zentrum unseres Tuns.

2. Lernort

Ziel Die Schule ist ein Lernraum

Strategie Spannende Fragestellungen aus dem Lebensbereich der Lernenden we-
cken die Neugier und fUhren zu Erfolgserlebnissen, welche die Freude am
Lernen férdern.

Ziel Die Schule wird der Heterogenitat der Lernenden gerecht.

Strategie Unsere integrative Schule férdert die Lernenden individuell, entsprechend
der Entwicklung ihres Leistungs- und Lernvermdégens durch Binnendifferen-
zierung.

3. Schulentwicklung

Ziel Die Schule strebt eine optimale Anschlussmoglichkeit der Schiiler/innen
nach Beendigung der obligatorischen Schulzeit an.

Strategie Durch individuelle Férderung der Lernenden werden optimale Vorausset-
zungen fur den Ubertritt in das Berufsleben oder weiterfGhrende Schulen
geschaffen.
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Ziel Die Schule unterstitzt musische und sportliche Aktivtaten.

Strategie Die Schule Waldstatt férdert die sportliche Bewegung und die musischen
F&higkeiten. Sie stellt, wenn mdglich, die dafir erforderlichen Einrichtun-
gen oder Zeitgefdsse zur Verflgung.

4. Personalentwicklung

Ziel Die Schule ist ein attraktiver Arbeitsplatz fir Lehrpersonen.
Lehrpersonen bringen ihre Fahigkeiten ein und werden in ihrer Weiterent-
wicklung unterstitzt.

Strategie Wir wahlen nach Mdglichkeit qualifiziertes Personal aus.
Wir streben Bestadndigkeit im Team an und unterstifzen die Weiterbildun-
gen.
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